NEWS

A. Anderungen durch die Verordnung iiber Informationspflichten fiir Dienstleistungserbringer

I. Am 17. Mai 2010 ist die neue Dienstleistungs-Informationspflichten-Verordnung (DL-InfoV) in Kraft ge-
treten. Diese Verordnung verpflichtet Dienstleister dazu, viele zusatzliche Informationen auf ihrer Internet-
seite zu verdffentlichen. Damit werden die Anforderungen aus dem Telemediengesetz, dem BGB, der
BGB-InfoVerordnung sowie der Preisangaben-Verordnung ergdnzt. Da die DL-InfoV jedoch neben den
bereits bestehenden Gesetzen Anwendung findet, kommt es zu Uberschneidungen der Rechtsvorschrif-
ten.

Die Nicht- oder nicht ordnungsgemdBe ZurverfGgungstellung von Informationen stellt gem. § 6 DL-InfoV
eine Ordnungswidrigkeit dar. Bei VerstéBen drohen daher BuBgelder.

Il. Um Rechtsunsicherheiten und folgende Abmahnungen zu vermeiden, empfehlen wir Innen sich be-
zUglich der fur Sie einschlégigen Anderungen rechtlich beraten und lhren Intemetauftritt Gberprifen zu
lassen. Gerne beraten wir Sie auch im Ndheren Uber diese neue Gesetzeséinderung und die speziellen
Folgen, welche sich fur Sie ergeben.

B. Anderungen zur Widerrufsbelehrung

I. Ab dem 11. Juni 2010 tritt das neue Widerrufsrecht in Kraft und hat insbesondere Auswirkungen auf
Onlineshopbetreiber und ebay-Handler.

1. Das neue Widerrufsrecht gibt kinftig auch ebay-H&ndlern die Moglichkeit, den Verbrauchern flr den
Widerruf eine Frist von 14 Tagen (anstaft 1 Monats) einzurdumen. Auch kdnnen ebay-Hdandler klnftig
theoretisch gegenuber dem Verbraucher Wertersatz fUr die bestimmungsgemdaBe Ingebrauchnahme
geltend machen.

2. Im Zusammenhang mit dem neuen Widerrufsrecht wurde ebenfalls eine neue Muster-
Widerrufsbelehrung ver6ffentlicht. Diese Muster-Widerrufsbelehrung wurde nunmehr durch die EinfUh-
rung in Art. 246, § 2 Abs. 3 S. 1 Anloge 1 EGBGB zum Gesetz. Dies hat zur Folge, dass
Widerrufsbelehrungen, die sich an das vorgegebene Muster halten, durch die Rechtsprechung grund-
satzlich nicht mehr angreifbar sind. Dies gilt jedoch nur, sofern die Anmerkungen und Gestaltungshinwei-
se des Musters richtig umgesetzt werden. Denn die amtliche Muster-WiderrufserkiGrung kann keinesfalls
ohne Anderungen und Erganzungen Ubernommen werden. Bei falscher Umsetzung droht eine Abmah-
nung.

3. Das neue Widerrufsrecht bringt nicht nur Verbesserungen mit sich. Da es fur das neue Recht keine
Ubergangsregelungen gibt, mussen sémtliche Widerrufs- und Riickgabebelehrungen exakt am 11. Juni
2010 uberarbeitet und angepasst werden. Sollten Sie in der Vergangenheit bereits eine Unterlassungser-
kiGrung aufgrund fehlerhafter Widerrufsbelehrung abgegeben haben, ist zu Uberprifen, inwiefern das
neue Widerrufsrecht umgesetzt werden kann oder die Unterlassungserkldrung zu kundigen ist. Keinesfalls
sollte das neue Muster ohne weitere Prifung verwendet werden.

Il. Bitte beachten Sie, dass diese Anderungen auch Konsequenzen fir Ihr Unternehmen haben kénnten.
Sollten Sie |hre Widerrufs- oder Rickgabebelehrung nicht rechtzeitig zum 11. Juni 2010 anpassen, konn-
ten als Folge Abmahnungen drohen. Gerne beraten wir Sie im Einzelnen Uber die neuen Vorgaben zur
Widerrufsbelehrung und passen lhre Regelungen den aktuellen Gesetzesvorgaben an.



